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Agazati Részvételt Megallapito Bizottsag
Budapest, 1054 Alkotmany u. 3.; Tel.: 472-8265; Fax: 472-8269; E-mail: armb.admin@szmm.gov.hu

Ikt. sz.: 92-3/8-1/2010-ARMB

Targy: ARMB hatirozat — a Személybiztonsagi Alagazati Parbeszéd Bizottsag
megalakuldsanak, valamint az abban val6 részvétel feltételeinek megallapitasa.

Az Agazati Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) az 4gazati parbeszéd
bizottsagokrol és a kozépszintit szocialis parbeszéd egyes kérdéseirdl szold 2009. évi LXXIV.
térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (1) bekezdés felhatalmazésa alapjan meghozta az
alabbi

HATAROZAT-ot

1. A Magyar Biztonsagi Vaillalkozasok Munkaadéi Sziovetsége (birésagi nyilvantartasi
szam: 10.597; addszam: 18249107-1-41; képviseletre jogosult személy: Dr. Kald Jozsef
elnok; székhely: 1138 Budapest Népfiirds u. 19/A. 1I/8.), valamint a Vagyonvédelmi
Szakszervezetek Szivetsége (bir6sagi nyilvantartasi szam: 10984; adoszam: 18256873-1-
43; képviseletre jogosult személy: Nadas Mihaly elnok; székhely: 1201 Budapest
Wesselényi u. 19.) a Személybiztonsdgi Aldgazati Parbeszéd  Bizottsag
megalakulisinak megallapitasara iranyul6 kérelmének helyt ad.

Az ARMB megallapitja, hogy:

a) a Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaaddi Szovetsége mint agazati munkaltatoi
érdekképviselet és a Va}gyonvédelmi Szakszervezetek SzOvetsége mint Agazati
szakszervezet megfelel az APBtv. 6-7. §-aban foglalt részvételi feltételeknek,

b)a Magénbiztonsagi Agazati Parbeszéd Bizottsig a TEAOR ’08 szerinti 801
Személybiztonsagi tevékenység megnevezésit aldgazatban jogszertiien 1étrejott.

2. A Személybiztonsigi Aldgazati Parbeszéd Bizottsig az ARMB hatdrozatinak jogerSre
emelkedésének napjan jon 1étre.

Jelen hatdrozat feliilvizsgalatat az APBtv. 21. § (6) bekezdése, valamint a Ket. 109. §-a
alapjan a Févarosi Munkaiigyi Bir6sagtol lehet kémi, az tigyfelekkel torténd kozlés napjatol
szamitott 30 napon beliil. A feliilvizsgalati kérelmet az ARMB-nél kell benytijtani.

A Magyar Biztonsagi Vallalkozdsok Munkaadéi Szovetsége és a Vagyonvédelmi
Szakszervezetek Szovetsége — mint birdsagi nyilvantartasba bejegyzett tarsadalmi szervezet —
az illetékekrdl szol6 1990. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Itv.) 5. §-a (1) bekezdésének
d) pontja alapjan mentes a kézigazgatasi hatosagi eljarasra vonatkozé altalanos tételii eljarasi
illeték megfizetése aldl.



INDOKOLAS

1. A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadodi Szovetsége és a Vagyonvédelmi
Szakszervezetek Szovetsége 2009. december 15-én, 18414-4-1/2009-ARMB szamon
iktatott kérelmet terjesztett el az ARMB-hez, amely a Személybiztonsigi Alégazati
Parbeszéd Bizottsdg megalakuldsanak megallapitasara, valamint az abban valo részvétel
feltételeinek megallapitasara iranyult.

2. A kérelmet benytijté érdekképviseletek az APBtv. 9. § (1)-(2) bekezdés elbirdsa szerint
kezdeményezték a Személybiztonsagi Aldgazati Parbeszéd Bizottsag 1étrehozasat, amely a
Szocialis és Munkaiigyi Kozlény 2009. november 6-i, 2009/11. szaméban kozzétételre
kertilt.

A kezdeményezéshez mas érdekképviseletek nem csatlakoztak.

3. A Személybiztonsagi Alagazati Parbeszéd Bizottsag 1étrehozasardl 2009. december 10-én
a kérelmezd érdekképviseletek megallapodast koétottek, amelynek tartalma megfelel az
APBtv. 9. § (4) bekezdésében eldirtaknak.

4. A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoi Szovetsége — az APBty. 6. § (1) bek. b)

pont és (2) bek. b) rendelkezésének megfelel6en — alapszabalyaban szerepel, hogy célja a
munkaltatbk munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek védelme és képviselete, az
érdekképviselet tevékenységét Agazati szinten szervezi, a TEAOR ’08 szerinti 801
Személybiztonsagi tevékenység megnevezésli alagazatba fotevékenység alapjan besorolt
45 db munkaltato a tagja.
A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaad6i Szovetsége az APBtv. 7. (1) bekezdés b)
pontjanak elGirasat (részt vehet az agazati szintli szocidlis parbeszédben az az agazati
munkaltatoi érdekképviselet, amelynek az adott agazatba f6tevékenység szerint besorolt
tagjai foglalkoztatjdk az agazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok legalabb &6t
szazalékat, vagy amelynek, vagy amely tagszervezeteinek legalabb negyven, az dgazatba
fotevékenysége alapjan besorolt munkaltato a tagja) teljesitette.

5. A Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége — az APBtv. 6. § (1) bek. a) pont és (2)

bek. a) rendelkezésének megfeleléen — alapszabalyaban szerepel, hogy célja a
munkavallalok munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek elémozditasa és megvédése, az
érdekképviselet tevékenységét dgazati szinten szervezi, tagja a TEAOR 08 szerinti 801
Személybiztonsagi tevékenység megnevezésii alagazatba fétevékenység alapjan besorolt
munkaltatbkndl mikddd 21 db munkahelyi szintii szervezet a tagja, munkaviszony
keretében foglalkoztatott taglétszama 2044 {6, amely az alagazatban munkaviszonyban
foglalkoztatottak 16,7 szazaléka.
A Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége az APBtv. 7. (1) bekezdés a) pontjanak
eloirasat (részt vehet az agazati szintii szocidlis parbeszédben az az agazati szakszervezet,
amely az adott agazatban legalabb tiz munkaltatonal, alapszabalya szerint képviseletére
jogosult szervet miikodtet, illetdleg tisztségviseldvel rendelkezik és az ¢ munkaltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok 1étszama eléri az agazatban
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamanak egy szdzalékat, vagy legalabb harom
munkaltatonal, ahol az érdekképviselet alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet
mikddtet, illetdleg tisztségviseldvel rendelkezik, az érdekképviseleti tagok szama eléri az
agazatban munkaviszonyban allok 1étszamanak tiz szazalékat) teljesitette.



6. A Fovarosi Birdsag nyilvantartisa szerint a Magyar Biztonségi Vallalkozasok Munkaadoi
Szovetsége 2003. jalius 21-6ta, a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége 2004.
junius 1-0ta tarsadalmi szervezetként miik3dik, amely megfelel az APBtv. 7. (4) bekezdése
szerinti, legalabb két éves miik6dési eldirasnak.

7. Az APBtv. 9. § (1) bekezdése szerint az dgazati parbeszéd bizottsagot legalabb egy agazati
munkaltatéi érdekképviselet és legalabb egy 4agazati szakszervezet kezdeményezheti,
illetve az APBtv. 11. § (1) bekezdés c) pontja alapjan legalabb egy-egy munkaltatéi
érdekképviselet és szakszervezet részvételével miikddhet.

A Magyar Biztonsagi Vallalkozdsok Munkaadoi Szovetsége és a Vagyonvédelmi
Szakszervezetek Szovetsége részvételi az APBtv. 6-7. § szerinti feltételeknek megfelel, a
Személybiztonsagi Alagazati Parbeszéd Bizottsag jogszertien megalakult.

Ezen hatérozat az APBtv. 6-7. §-an, valamint 21. § (1) bekezdésének b) pontjan alapul.

Az APBtv. 21. § (5) bekezdés b) pont rendelkezése alapjan az tigyben a kozigazgatasi eljaras
¢€s szolgaltatds altalanos szabalyairdl sz6l6 2004. évi XCL. térvény (a tovabbiakban: Ket.)
112. §-a szerinti ujrafelvételi eljarasnak nincs helye, az (5) bekezdés c) pont el6irasa alapjan a
Ket. 115. §-a szerinti feliigyeleti eljarasban nem valtoztathaté meg és nem semmisitheté meg,
az (5) bekezdés d) pontja szerint az ARMB hatarozata ellen kozigazgatasi eljarasban rendes
jogorvoslatnak nincs helye.

A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaad6i Szovetsége és a Vagyonvédelmi

Szakszervezetek Szovetsége jelen eljarasban az Itv. 5. §-anak (2) bekezdése szerinti feltételek
teljestilését igazoltak.

Budapest, 2010. januar 11.
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